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Sentez-vous Esupien,
Santé vous bien

TOUT COMME ESUP DAKAR, 
ESUP DAKAR SANTE EST

UNE ECOLE D'EXCELLENCE INTÉGREZ ESUP
DAKAR SANTÉ
UNE ECOLE D'EXCELLENCE

Sentez-vous Esupien,
Santé vous bien

SENTEZ-VOUS ESUPIEN, SANTÉ VOUS BIEN www.esupdakarsante.com

DEVENEZ
AIDE SOIGNANT



ESUP DAKAR SANTE est une école de formation en 
santé créée par ESUP DAKAR. L’objectif principal 
d’ESUP DAKAR SANTE est de participer à la 
formation professionnelle des jeunes Africains en 
améliorant leurs compétences dans le domaine de la 
santé. Cette formation se fait selon des normes 
éprouvées et dans le strict respect des lois et 
règlements du ministère de la santé du Sénégal. 

ESUP DAKAR SANTE procure un haut niveau 
d’études garanti. Une très bonne documentation dans 
toutes les filières de la sante et une bonne expérience 
en pratique. 

ESUP DAKAR SANTE, c’est l’assurance d’une 
formation de qualité contribuant à mettre sur le 
marché de l’emploi des produits aptes à servir dans 
les différentes structures sanitaires du Sénégal, de 
l’Afrique et du Monde. 

ESUP DAKAR SANTE adapte la formation aux 
métiers et à l’évolution des besoins du marché. Le 
projet pédagogique est conçu de manière à 
développer chez les étudiants des capacités 
techniques et opérationnelles, des capacités de 
communication, d’adaptation aux changements, 
d’ouverture et de tolérance afin de leur permettre 
d’obtenir un diplôme d’Etat.

La formation en Aide-soignant permet de travailler dans de nombreux lieux tels que la gériatrie, la psychiatrie, les urgences, 
les établissements publics ou privés (crèches, établissements pour personnes âgées ou encore clinique). 
Elle permet également d’exercer au domicile des patients en tant que salarié d’un centre associatif ou d’un centre de soins.

Après trois années d'expérience, l'aide-soignant peut se présenter aux formations d'in�rmier, de laborantin d’analyses 
médicales, de moniteur éducateur. Il peut également se tourner vers un poste d'assistant dentaire sans formation complé-
mentaire, ou bien passer le diplôme d'Etat d'auxiliaire de puériculture.

• Accompagner la personne dans les activités de sa vie 
quotidienne et sociale dans le respect de son projet de vie ;

• Collaborer au projet de soins personnalisé dans son 
champ de compétences ;

Les personnes susceptibles de suivre cette formation 
doivent avoir le niveau de la troisième

La durée globale de la formation est de 2 ans avec 2 mois de 
stage pratique chaque année dans un hôpital ou dans un 
centre de santé.

• Contribuer à la prévention des risques et au 
raisonnement clinique interprofessionnel.

• L'aide-soignant travaille au sein d'une équipe 
pluridisciplinaire intervenant dans les services de 
soins ou réseaux de soins des structures sanitaires, 
médico-sociales ou sociales notamment dans le cadre 
d'hospitalisation ou d'hébergement continus ou 
discontinus en structure ou à domicile.

• En tant que professionnel de santé, l'aide-santé est 
habilité à dispenser des soins de la vie quotidienne ou 
des soins aigus pour préserver et restaurer la 
continuité de la vie, le bien-être et l'autonomie de la 
personne dans le cadre du rôle propre de l'infirmier, en 
collaboration avec lui et dans le cadre d'une 
responsabilité partagée.
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DIPLOME DELIVRE : AIDE SOIGNANT

DUREE ET DEROULEMENT DE LA FORMATION

LES PERSPECTIVES D’EVOLUTION D’UN AIDE-SOIGNANT

• L'aide soignant exerce sous la responsabilité de l'infirmier 
diplômé.

• L'aide-soignant accompagne et réalise des soins 
essentiels de la vie quotidienne, adaptés à l'évolution de 
l'état clinique et visant à identifier les situations à risque. 
Son rôle s'inscrit dans une approche globale de la personne 
et prend en compte la dimension relationnelle des soins 
ainsi que la communication avec les autres professionnels, 
les apprenants et les aidants.


