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Gestion des Ressources Humaines (GRH)

DEBOUCHES

PRESENTATION

OBJECTIFS 

..
Notre programme de Master en Gestion des Ressources Humaines à ESUP Dakar vous prépare à
devenir un leader efficace dans la gestion du capital humain. En mettant l’accent sur les stratégies de
recrutement, de développement et de rétention des talents, nous vous équipons pour jouer un rôle
clé dans la croissance et le succès des entreprises.

ESUP Dakar vise à former des spécialistes des ressources humaines
capables de gérer les talents et de contribuer au succès des entreprises.
A l'issue de la formation, les diplômés seront aptes à :

Développer et mettre en œuvre des stratégies RH en adéquation avec
les objectifs de l'entreprise.
Gérer les talents en recrutant, en formant et en développant les
compétences des collaborateurs.
Motiver et fidéliser les collaborateurs en créant un environnement de
travail favorable.
Négocier les relations sociales avec les syndicats et les représentants
du personnel.
Gérer les conflits et les situations difficiles au sein de l'entreprise.
Contribuer au développement du climat social de l'entreprise.

Directeur des ressources humaines
Responsable recrutement
Responsable formation
Responsable gestion des carrières
Consultant RH


